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Educacion

Gaobierno de la Republica

Tegucigalpa, M.D.C. 20 de septiembre de 2022

OF. N°3419-SDGTHA-2022
Asunto: Respuesta a OF-SONNFO-049-UTRC-2022
"1 e Abogada
- MARY ODALIA SANTOS LOBO
Directora de Transparencia y Rendicion de Cuentas

S Su Oficina.

J . s Estimada Abogada Santos Lobo:

o

1 De la manera mas atenta me dirijo a Usted, en ocasion de dar respuesta al

OF-SONNF0-049-UTRC-2022, fundamentado en el Articulo 13 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, se remiten adjunto los oficios
o circulares emitidos en el mes de agosto del presente ano.

s

Esperando que lo antes descrito sea de conformidad a sus requerimientos para
realizar tal accion.

Atentamente,

SECRETARiA DE EDUCACION

UNIDAD DE TRANSPARENGIA Y
! RENDIC|ON OF CUENTAS
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Educacton,

Tegucigalpa, M.D.C. 02 de agosto de 2022

Oficio Circular N°015-SDGTHA-2022

SENORES (AS)

DESPACHO MINISTERIAL

SUB-SECRETARIAS

DIRECTORES GENERALES

SUB-DIRECIONES GENERALES

COORDINACIONES DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
JEFATURAS DE UNIDADES

PRESENTES.

Estimados (as) Funcionarios (as):

Tengo el agrado de dirigirme a Ustsdes, deseandoles éxitos en sus actividades ;
profesionales que a diario realizan y a la vez informarles que por instrucciones

del Sefior Ministro, Profesor Daniel Enrique Esponda Velasquez, a todo el

personal que labora en la Secretaria de Educacion, debe reincorporarse a

partir de la fecha a sus labores diarias de lunes a viernes en el horario ya

asignado, debido a que la rotacion del Teletrabajo no se extendera.

Esperando tomar nota de lg 2
muestras de consiferacta
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Tegucigalpa, M.D.C. 05 de agosto de 2022

Oficio Circular N°016-SDGTHA-2022

SENORES (AS)
FUNCIONARIOS(AS)
PRESENTES.

Estimados(as) Funcionarios (as):

Tengo el agrado de dirigirme a Ustedes, deseandoles éxitos en sus actividades
profesionales que a diario realizan y a la vez informarles que a partir del lunes
08 de agosto del presente ano, registraran su asistencia de entrada y salida en
un solo libro todo el personal que labora en el edificio de la antes Escuela Manuel
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Esperando tomar nots agtes descrito, me suscribo de Ustedes, con
muestras de consi

Lid ; o iy MR i AR ‘71-
s . Sub—Dxrector Gencral de Talento Humano Admmlstra%;o i | o
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Tegucigalpa, M.D.C. 12 de agosto de 2022

Oficio Circular N°017-SDGTHA-2022

SERORES (AS)

DESPACHO MINISTERIAL

SBUB-BECRETARIAS

DIRECTORES GENERALES

SUB-DIRECIONES GENERALES

COORDINACIONES DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

JEFATURAS DE UNIDADES
PRESENTES.

Estimados (as) Funcionarios (as):

Tengo el agrado de dirigirme a Ustedes, desedndoles éxitos en sus actividades
profesionales que a diario realizan.

A través de la presente se les hace de su conocimiento que toda solicitud para 3
realizar prictica profesional de los alumnos de diferentes Centros Educativos, -
debe ser solicitada a través de esta Sub-Direccién General de Talento Humano o
Administrativo, debido a que se tene que contar con el equipo y espacio para

BN mantener ¢l aislamiento, ya que continuamos con la Pandemia del Covid-19.

Eeperlndo tomar nota de lo_antss descrito, me suscribo de Ustedes, con

de',l’alen. mar
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¢+ Tepucigalpa, M.D.C. 06 de septiembre de 2022

| ol
i Oficio Circular N°019-SDGTHA-2022 | ’
. SENORES (AS) .
DESPACHO MINISTERIAL
SUB-SECRETARIAS
DIRECTORES GENERALES /DEPARTAMENTALES /CENTROS EDUCATIVOS
SUB-DIRECIONES GENERALES
COORDINACIONES DE PROGRAMAS Y PROYECTOS |
JEFATURAS DE UNIDADES b
PRESENTES, ’

Estimados (as) Funcionarios (as):

Tengo el agrado de dirigirme a Ustedes, deseandoles exitos en sus actividades
profesionales que a diario realizan y a la vez informarles a través de esta Subdireccion,
que la Direccion General de Servicio Civil esta levantando un Diagnostico Institucional
en cada una de las Secretaria que estan adscrita bajo el régimen de Servicio Civil con |
el fin de poder conocer las necesidades de mejoras de cada persona servidora publica.
Por lo que el enlace es la Licenciada Jackelin Santos Analista de la Escuela de
Profesionalizacién de la Administraciéon Publica como (DGSC), para realizar el
| Diagnostico de Necesidades de Capacitacion (DNC) se le estara brindando para que
sea de conocimiento de esta Secretaria de Educacion-SEDUC, este Diagnéstico se
estara levantando de forma virtual a todo el personal, dicha informacion debe de ser i/ |
brindada después dc ser consensuado para poder comenzar con el Informe del | |
Diagnostico de Necesidades de Capacitacion (DNC). |

P B

Por lo que se les solicita instruir al personal bajo su cargo llenar la encuesta del :
| . formulario con el enlace adjunto: https:/ /forms.office.com 1

- n by me suscribo de Ustedes, con muestras de




